Groupe Consell

I%Cur Ité inc.

La securiterevue et corrigee
Vos budgets de sécurité sont-ils utilisés avec efficacité ? Comment
vérifier cette dimension de votre sécurité ? Notre équipe vous aidera a
atteindre vos objectifs.

Laval, le 26 septembre 2001

Entrepriseinc.

Monsieur Georges Tremblay
Président

135, rue Filion, bureau 101
Laval (Québec)

H7L 2vV9

CANADA

Monsieur,

Comme vous le savez certainement, les événements des derniéres semaines forcent plusieurs dirigeants

d entreprise arevoir et arepenser leur politique interne de sécurité. Comment, en effet, assurer le

dével oppement d’ une entreprise sans d' abord mettre I’ accent sur la protection interne du capital humain,
matériel et intellectuel qui lacompose ? Une organisation comme la votre mérite d’ étre soutenue dans sa
recherche du mieux étre et de la protection de son équipe, laguelle doit consacrer ses énergies a maximiser
les profits de |’ entreprise.

Aujourd’ hui, nous sollicitons | e privilége de vous exposer notre vision de la SECURITE en entreprise et la
possibilité de vous soumettre une opinion par une analyse objective de votre situation.

A cette fin, nous vous suggérons quel ques repéres qui, selon nous, méritent une attention particuliére.
Nous aimerions connaitre lesquel s des points suivants sont importants pour vous :

Efficacité de vos systemes de contrdle d’ acces, d' alarme, de télésurveillance, etc;

Protection du capital intellectuel et de vos systémes d’ information;

Gestion sécuritaire et préventive des ressources humaines;

Actualisation des mécanismes et procédures de sécurité;

¢ Analyse de risque permettant une approche systémique de la gestion stratégique de la sécurité;
o Implication et adhésion de tout |le personnel de I’ entreprise comme co-producteur de sécurité;

e Assurance que le sentiment de sécurité soutient le développement de |’ entreprise;

o Utilisation maximale desressour ces de |’ entreprise dans un contexte de crise ou d’ événements
pouvant menacer |’ atteinte de vos objectifs corporatifs.

Avec vous, nous pourrons rapidement identifier si nous pouvons vous soutenir dans une démarche
d amélioration continue de la sécurité. A cet égard, soyez assuré de notre total engagement et lai ssez-nous
vous convaincre de notre faculté d’ établir un véritable partenariat avec votre entreprise.

Je communiquerai avec votre adjointe, Madame ....., d'ici quelques jours afin de vérifier votre disponibilité
arencontrer notre équipe.

Bien avous,

Benoit Grenier
Conseiller Principal
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